REPER est une association fribourgeoise créée en 2006 mandatée par le Conseil d’Etat du
canton de Fribourg. Contribuer a la promotion de la santé et développer toutes mesures utiles a
la prévention des addictions et des situations a risques sont nos principaux objectifs.

Le secteur «Centres d’Animation Socioculturelle» développe des activités dans quatre centres
en ville de Fribourg. Il est a la disposition de toutes et tous et propose des temps d’accueil, des
activités, des locaux et du soutien social pour renforcer la vie dans les quartiers.

Afin de compléter notre équipe du Centre d’animation socioculturelle du Schoenberg, nous
recherchons pour une durée indéterminée :

une animatrice ou un animateur socioculturel-le a 70%
ein/e soziokulturelle/r Animator/in (70%)

deutscher Muttersprache mit sehr guten Kenntnissen des Franzdsischen
ou
de langue maternelle frangaise avec de bonnes connaissances en allemand

Profil demandé :

Dipldbme d’une HETS en animation socioculturelle ou formation équivalente.

Expérience dans le domaine de 'animation

Connaissances du public cible (enfants, adolescent-es, association et intergénérationnel)
Capacité a travailler en équipe et a étre proactive — proactif dans les relations du réseau
Aptitude a la gestion de projets

Capacité a la communication, a la négociation et la médiation

Bonne capacité a analyser, synthétiser et planifier

Flexibilité aux niveaux des horaires

Connaissance des outils informatiques standards

Sens des responsabilités

De langue maternelle allemande avec de trés bonnes connaissances en frangais ou de
langue maternelle frangaise avec de bonnes connaissances en allemand
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Entrée en fonction : au 1°" septembre ou a convenir

Nous vous offrons :

Une activité intéressante et variée

Un cadre de travail attractif et bienveillant

Des intervisions d’équipe reguliéres

Possibilité de formation continue

Un statut selon la convention collective de travail INFRI-FOPIS
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Adressez votre dossier complet jusqu’au 5 mai 2026 a postulation@reper-fr.ch ou
REPER, Ressources humaines, Rue Hans-Fries 11, 1700 Fribourg

Besoin d’informations complémentaires ?
Contactez Monsieur Michael Schweizer au 079 938 78 94 (a partir du 20 avril 2026)
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