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Fir unsere Abteilung «Information und Projekte», suchen wir

eine Fachmitarbeiterin / ein Fachmitarbeiter
Pravention zu 50-60%
(2 Stellen zu vergeben)

e Aufgaben:

Sie arbeiten in verschiedenen Bereichen wie Sport, Bildung, Offentlichkeit und
Festveranstaltungen

Sie leiten Workshops zu Pravention und Gesundheitsférderung

Sie fuhren  Fortbildungsbildungsveranstaltungen und  Beratungen  flr
Trainer/innen Lehrpersonen und Ausbildner/innen sowie Elternveranstaltungen
durch (Teamteaching)

Sie pflegen die Netzwerke

Profil:

Anerkannte abgeschlossene Ausbildung (PH, FH, Uni) in Psychologie,
Sozialarbeit, Padagogik, Pravention und Gesundheitsférderung oder
Vergleichbares

Kenntnisse in Gesundheitsférderung und Suchtpravention

Erfahrung und Kompetenzen in der Projektleitung, in der Leitung von Workshops
sowie in Erwachsenenbildung

Kompetenzen in der Teamarbeit und Flexibilitat

Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein und strukturierte Arbeitsweise
Standardkenntnisse in der EDV (PC/Mac): Word, Excel, Powerpoint

Sprachen: Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort (Schweizerdeutsch) und Schrift;
gute mundliche Franzésischkenntnisse. Im Team werden beide Sprachen
gesprochen.

Arbeitsbeginn: Nach Vereinbarung

Wir bieten lhnen:
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Abwechslungsreiche Aufgaben vorwiegend im Bereich der Projektleitung, der
Beratung, der Leitung von Workshops und der Erwachsenenbildung

Ein kleines und motiviertes Team.

Zusammenarbeit in einem interdisziplindren Fachteam, sowie mit verschiedenen
Berufsgruppen, die in der Pravention aktiv sind

Weiterbildungsmadglichkeiten

Besoldung gemass kantonalem Reglement und Gesamtarbeitsvertrag INFRI-
VOPSI

Bitte senden Sie Ihr vollstandiges Bewerbungsdossier bis zum 25. Oktober 2022 an
folgende Adresse: REPER, Direktion, Rue Hans-Fries 11, 1700 Freiburg oder per
Mail an postulation@reper-fr.ch

Far weitere Informationen koénnen Sie Frau Fanny Hermann, Abteilungsleiterin
(franzoésisch) unter folgender Telefonnummer 026 322 40 00 kontaktieren.



